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Witaj!

Masz przed sobg skrypt pomocny w przeprowadzeniu zajec¢ profilaktycznych na temat presji rowiesniczej. Poruszamy te tematyke, poniewaz
zaréwno nauka, jak i nasze doswiadczenia i obserwacje pokazujg, ze wtasciwe reagowanie na presje ze strony innych jest jednym z
najwazniejszych czynnikéw chronigcych przez uzaleznieniami i podejmowaniem zachowanh ryzykownych. Umiejetnos¢ radzenia sobie z presjg
mozna rozwija¢ podczas zaje¢ warsztatowych réowniez niezaleznie od poruszania tematyki uzywek, ale zachecamy Cie do tego, bys tgczyt ten
temat z innymi zagadnieniami, jak aspekty wiedzy o alkoholu, narkotykach itp., samoregulacja i rozpoznawanie wtasnych potrzeb czy radzenie
sobie ze stresem.

W ponizszym skrypcie znajdziesz szczegdtowy opis wszystkich proponowanych aktywnosci dla ucznidéw wraz z propozycjg modyfikacji w
zaleznosci od potrzeb i mozliwosci klasy, z ktorg bedziesz pracowac.

Jesli przygotowujgc sie do warsztatéw lub je realizujgc, napotkasz na przeszkody, lub bedziesz miat_ pytania czy watpliwosci, skontaktuj sie z
nami, postaramy sie jak najszybciej odpowiedzie¢. Dotgcz do naszego serwera na Discordzie hitps://bit.ly/pozytywkadiscord gdzie mozesz
porozmawiac z nami lub innymi nauczycielami (kanat ,strefa-nauczyciela”) lub skontaktuj sie mailowo na adres biuro@fundacjapozytywka.org.pl
dodajac w temacie maila dopisek ,uniezalezniamy”.

- fundacja Zadanie wspotfinansowane
= PoszYWka WI’OC{'OW dzieki érodkom miasta Wroctaw
. wwwwroclawipl
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INFORMACJE OGOLNE
Tytut zajeé Jak radzi¢ sobie z presjg?
Przedziat wiekowy 10- 15/ 14-18 lat
Zatozenia i cele Presja rowiesnicza to powszechne zjawisko, ktdre moze miec znaczacy wptyw na zycie mtodych ludzi. Moze prowadzi¢ do

podejmowania niekorzystnych decyzji, takich jak sieganie po uzywki, ryzykowne zachowania seksualne czy przemoc.

Celem warsztatow "Jak radzi¢ sobie z presjg rowiesnicza" jest dostarczenie uczestnikom wiedzy i narzedzi, ktére pomogg im w
skutecznym przeciwstawianiu sie naciskom ze strony rowiesnikow.

W trakcie warsztatéw uczestnicy dowiedzg sie:

® czym jest presja rowiesdnicza

® jakie sg rodzaje presji rowiesniczej
e jak rozpoznac presje rowiesniczg

e jak radzi¢ sobie z presjg rowiesniczg

Czas trwania zajec 90 minut (2 lekcje)

fundacja Zadanie wspotfinansowane
n: PoszYWka WrOC*OW dzieki Srodkom miasta Wroctaw
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Opis dla uczniéw

Czy wiesz, ze presja rowiesnicza moze mie¢ wptyw na poczucie wlasnej wartosci?

Wazne jest, abyscie zrozumieli, ze presja rowiesnicza to nie tylko cos, co sie zdarza w waszym zyciu codziennym, ale takze
aspekt, ktéry moze wptyngé na wasze poczucie wtasnej wartosci. Chciatbym/chciatabym rozwingé ten temat, abyscie mieli
lepszy obraz tego, w jaki sposdb to dziata.

Presja moze mie¢ na Was zaréwno pozytywny, jak i negatywny wptyw.

Przyktad pozytywnego wptywu:

Dobrze sie czujecie, kiedy Wasi rdwiesnicy Was akceptujg i doceniajg. Pozytywne komentarze, wsparcie i przyjazn moga
znaczgco podniesé Wasze poczucie wtasnej wartosci. Kiedy jestescie czescig grupy, ktéra Was akceptuje, jestescie bardziej
pewni siebie i postrzegacie siebie samych jako warto$ciowych ludzi.

Przyktad negatywnego wptywu:

Zatdéimy, ze jestes mtodg osobg, ktdra bardzo lubi nauke i czytanie ksigzek. Twoje zainteresowania sg zwigzane z literatura.
Jednak w Twojej klasie wiekszos¢ réwiesnikdw interesuje sie sportem i modga. Czesto styszysz, jak inni rozmawiajg o swoich
ulubionych sportowcach, najnowszych trendach w modzie i popularnych programach telewizyjnych, ktérych Ty nie ogladasz.
W takiej sytuacji mozesz doswiadczyé negatywnej presji rowiesniczej. Twoi rowiesnicy mogg zaczac¢ Cie wykluczaé lub
odrzucaé, poniewaz Twoje zainteresowania réznig sie od ich wtasnych. Moga nazywac Cie "nudziarzem" z powodu braku
zainteresowania tymi samymi rzeczami, co oni. Ta negatywna presja rowiesnicza moze wptyng¢ na Twoje poczucie wiasnej
wartosci, poniewaz mozesz zaczg¢ czud sie odrzucony i nieakceptowany przez osoby w Twojej klasie.

Wptyw negatywnej presji rOwiesniczej na samoocene i poczucie wiasnej wartosci mtodych ludzi moze by¢ dtugotrwaty.
Moze prowadzi¢ do problemoéw z budowaniem relacji, czy do trudnosci z podejmowaniem decyzji. To nie znaczy, ze musicie
unika¢ interakcji z réwiesnikami, ale warto zastanowic sie, jakie relacje i grupy s dla was najzdrowsze. Szanujcie samych
siebie, niezaleznie od tego, co mdéwig inni, i stawiajcie na rozwijanie autentycznych przyjazni, ktére Was wspieraja.
Pamietajcie, ze Wasza wartos¢ nie zalezy od tego, co inni myslg o Was, ale od tego, kim naprawde jestescie i jakie wartosci
wyznajecie.

- fundacja Zadanie wspotfinansowane
o] TYwk Wroctaw [REsiel .
1] Pozv w a dzieki Srodkom miasta Wroctaw
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Checklista
Czego potrzebujesz do
zajec

Do prezentacji na zajeciach

Prezentacja multimedialna

Do druku

e Zat. 1 Narzedzie “Presjometr” po jednej sztuce na ucznia UWAGA: najlepiej druk w kolorze!
e Zat. 2 Karta pracy ,,Presjometr” 6 szt.
e Zat. 3, tamigtéwki” 3 sztuki
e Zat. 4 ,Portret” po jednej sztuce na ucznia + egzemplarz dla nauczyciela
e Zat. 5tamigtéwki odpowiedzi 1 szt.
Do zgromadzenia

Dtugopisy

Markery lub kreda (2-3 kolory)
Tablica

Stoper

Kartki A4 czyste 6 szt.

5| pozyTYuka
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CZESC MERYTORYCZNA

Ogdlny przebieg zajed:

1. Czym jest presja?
O Rozpoczynamy od definicji presji jako wptywu lub nacisku, jaki inni ludzie (w tym réwiesnicy) moga wywierac
na nasze mysli, zachowania i decyzje.

2. Rodzaje presji rowiesnicze;j:
o0 Omawiamy rézne formy presji rowiesniczej, takie jak:
m  Presja spoteczna: wptyw norm i oczekiwan spotecznych na nasze zachowania.
m  Presja grupy: wptyw grupy rowiesniczej na nasze dziatania.
m Szykanowanie: negatywne zachowania i agresja ze strony réwiesnikow.

m Presja osiggnieé: oczekiwania dotyczgce sukceséw i wydolnosci.

3. Czym jest presja?
O Rozpoczynamy od definicji presji jako wptywu lub nacisku, jaki inni ludzie (w tym réwiesnicy) mogg wywierac
na nasze mysli, zachowania i decyzje.

4. Rodzaje presji rowiesniczej:
o0 Omawiamy rézne formy presji rowiesniczej, takie jak:
m  Presja spoteczna: wptyw norm i oczekiwan spotecznych na nasze zachowania.
m  Presja grupy: wptyw grupy rowiesniczej na nasze dziatania.
m  Szykanowanie: negatywne zachowania i agresja ze strony rowiesnikow.
m Presja osiggniec¢: oczekiwania dotyczace sukceséw i wydolnosci.

5. Jak presja wptywa na nas?
o Omawiamy, jak presja réwiesnicza moze wptywac na nasze:
m  Poczucie wartosci i samoocene.
m Zdrowie psychiczne i emocje.
m  Wybory i decyzje.
m  Relacje spoteczne.

fundacja Zadanie wspotfinansowane
n: PoszYWka WrOC*OW dzieki Srodkom miasta Wroctaw
. wwwwroclawpl
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m  Postawy i przekonania.
6. Przyktady sytuacji z presjq réwiesnicza:
O Podajemy przyktady sytuacji, w ktérych dzieci mogg doswiadczad presji rowiesniczej. To moze poméc
uczestnikom zrozumieé, ze to zjawisko wystepuje w réznych sytuacjach.

7. Skuteczne strategie radzenia sobie z presja:
0 Omowienie réznych strategii, ktdre mogg pomdc w radzeniu sobie z presjg rowiesnicza, takie jak:
Budowanie pewnosci siebie i samooceny.
Rozwijanie umiejetnosci komunikacji.
Szukanie wsparcia ze strony dorostych i przyjaciot.
Uczciwe wyrazanie swoich uczuc i potrzeb.

Rozwigzywanie konfliktdw w zdrowy sposéb.
m Stawianie na autentycznosé i wtasne przekonania.
O Przekonujemy uczestnikow, ze istniejg zdrowe sposoby radzenia sobie z presjg rowiesnicza.

8. Rola wsparcia spotecznego:
o Podkreslamy, jak wazne jest wsparcie ze strony rodziny, nauczycieli i przyjaciét w radzeniu sobie z presjg
réwiesnicza.
9. Podsumowanie:
o W efekcie wspdlnej pracy na zajeciach powstaje portret mtodego cztowieka, ktory potrafi wtasciwie reagowac
na presje rowiesnicza, wykorzystujac swoje zasoby i kompetencje.

Gtéwny cel zajed

Rozwijanie umiejetnosci rozpoznawania sytuacji, w ktérych znajdujemy sie pod wptywem presji i nauka
konsekwentnego odmawiania (nieulegania negatywnym stronom presji).

Cele szczegétowe

Uczen wie:
- coto jest presja;
- jakie sg rodzaje presji.

fundacja Zadanie wspotfinansowane
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Uczen potrafi:

- odczytywac sytuacje, kiedy jest pod wptywem pres;ji;

- asertywnie odmawiac.

- chronié swoje granice i wartosci
- wykorzystywad swoje kompetencje do adekwatnego reagowania na presje

Uczen trenuje:

- reagowanie na negatywng presje réwiesnicza;
- budowanie poczucia wtasnej wartosci, ktére pomaga opierac sie presji rowiesniczej;
- podejmowanie racjonalnych decyzji pod wptywem presji.

PRZEBIEG ZAJEC

Co dzieci bedq robi¢? Jak bedq to robi¢? Czy bedq pracowac indywidualnie, w parach/grupach? Czy bedq korzystac z kart pracy? O co zapytasz?

L2 Czas Potrzebne . . Jakich wnioskow
Etap Aktywnos¢ . . Jakie pytania zadasz? .
trwania materiaty potrzebujesz?
1. Wstep Powitanie, informacje organizacyjne, zasady | 5min. brak
pracy.
2. Wstep Celem wprowadzenia jest przedstawienie 10min. brak We wprowadzeniu wazne Presja jest formg wywierania
Teoretyczny przez nauczyciela pojecia presji, tego ze jest by zapoznac¢ ucznidéw z wptywu na zachowania
moze przybierac rézne formy oraz ze moze kluczowymi pojeciami. innych. Moze by¢ wywierana
pojawiac sie w rdznych sytuacjach, a takze, Pytania powinny miec przez 1 osobe jak i przez catg
ze potrafimy jg rozpoznawaé. Warto jedynie charakter wtgczajacy grupe, wobec 1 osoby jak i
réwniez poinformowaé, ze odczuwanie uczniéw w proces tworzenia | grupy osob. Moze zaréwno
presji moze dotyczy¢ kazdego, niezaleznie definicji i ukazania motywowac oraz by¢ formg
od zawodu, wieku czy tozsamosci ptciowe]. wielopostaciowosci zjawiska przemocy. Presja moze
np. “Gdzie mozemy sie dotyczyc¢ kazdego i pojawic
spotkac z presjg i czy tylko w | sie w wielu obszarach zycia -
okreslonych miejscach?”, od szkoty, pracy po relacje.
“Czy charakter presji jest Mozna jg rozpoznaé po:
e | b TYwka Wroctaw [Pt
s P v www.wroclaw.pl
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jedynie negatywny?”, “Czy
mozemy rozpoznac, ze

dziatamy pod presjg, albo
wywieramy jg na kims?”

uzyciu specyficznych
zwrotéw (presjometr);
wymierzonych karach, gdy
nie zrobimy czegos zgodnego
z wolg danej osoby oraz
przede wszystkim po tym jak
sami sie czujemy w danej
sytuacji. Presja moze byc¢
nadana na nas przez nas
samych np. za sprawa
naszych wyobrazen o reakgji
lub oczekiwaniach innych
wobec nas.

3. Aktywnosc¢
gtéwna

Gra ,,policz do 20” - Co sie ze mna dzieje
w sytuacji presji?

Zadaniem klasy jest wspdlne odliczanie od
1 do 20 na gfos. Grupa nie umawia sig, kto
ma zacza¢, a kazda kolejna liczba musi by¢
wypowiedziana przez jedng (i dowolng)
osobe z zachowaniem chronologii. Klasa
musi zaczg¢ odliczanie od poczatku w
przypadku, gdy: kolejng liczbe wypowie
wiecej niz jedna osoba; kto$ wyprzedzi
kolejke, wypowiadajac kolejng liczbe i
pominie przez to wiasciwa.

Zadanie to jest trudne do wykonania i ma
wprowadzié klase w sytuacje podobng do
presji rowiesniczej, ktérej bedziemy sie
przygladaé. Po kolejnych nieudanych

15min.

Co sie z nami dzieje w sytuacji
pres;ji?

Jakie emocje nam towarzyszg
w stosunku do nas i innych?
Co utrudniato wspétprace?
Co pomogtoby poprawnie
wykonaé zadanie?

Jak podejmujemy decyzje w
sytuacji presji?

Co na nas wptywa?

Co mogtoby zredukowad
presje?

Czasem trudno zauwazyé,
ze podlegamy presji oraz ze
ma to wptyw na nasze
funkcjonowanie.
Towarzyszacy nam stres
moze mie¢ wptyw na
podejmowanie decyzji oraz
postrzeganie siebie i innych.

or|

fundacja
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prébach presja na wykonanie zadania
bedzie wzrastata.

4. Presjometr Presjometr 15min. Karty pracy Czy trudno byto przydzieli¢ Nie z kazdym rodzajem
“Presjometr” poszczegblne hasta? nacisku musimy sobie
Uczniowie podzieleni na 4-5 osobowe (zat. 1) 6 sztuk | Czy Wasz podziat zgadzat sie | poradzi¢ odmawiajac.
grupy otrzymujg karty pracy, gdzie hasta z Narzedzie ze wzorem? Jesli nie, to jak Mozemy podjac decyzje, ze
narzedzia “Presjometr” s wymieszane. Ich “Presjometr” sadzicie, dlaczego? cos chcemy zrobi¢. Warto
zadaniem jest je uporzadkowaé¢ wedtug (zat. 2) po Czym sie kierowaliscie jednak zdawa¢ sobie
. . - . jednej sztuce na | przypisujac hasta? sprawe z tego, ze w ogdle
natezenia presji, wpisujgc przy kazdym ) . . . , . i ) .,
] ucznia Z jakim natezeniem presji ktos jg wywiera i rozumieé
kolejne numery. spotykacie sie najczesciej? mechanizm, jaki stosuje,
, . . , Jakie macie wtasne sposoby zeby podjaé decyzje
Nastepnie otrzymujg petny “Presjometr” i . . O . .
reagowania na presje samodzielnie, a nie pod jego
porownujg z nim swoj podziat. Presjometr wywierana przez kogos? wptywem.
zawiera roéwniez wskazowki, jak na Rozpoznawanie pres;ji i
poszczegdlne sytuacje mozna zareagowad. odpowiednie reagowanie
jest kluczowe w chronieniu
swoich granic, réwniez jesli
chodzi o sytuacje wigzace
sie z ryzykiem czy
zagrozeniem, jak np.
uzywki, zachowania
szkodliwe lub niezgodne z
prawem itp.
5. Portret cztowieka odpornego na presje. 20min. Czy mozna tak naprawde Na presje nie da sie
Podsumowanie | W tym zadaniu podsumowujemy wiedze z | (5+15) tamigtowki uodpornic sie na presje? catkowicie uodporni¢. Nasza
zajec catego warsztatu. Przebiega ono w dwdch (zat.3) 3 sztuki Jakich zasobéw reakcja na nig zalezy od zbyt
etapach: (po trzy zagadki | potrzebujemy, aby dobrze wielu réznych czynnikéw i
1. Uczniowie w parach lub 3-4 kazdego sobie z nig radzic¢? jest tez powigzana z
osobowych grupach otrzymuja rodzaju) konkretnymi sytuacjami.

or|
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Co uczniowie
powinni
zapamietac?

handout w postaci krzyzéwki,
wykreslanki lub hasta do
odgadniecia. Rozwigzaniem
kazdego zadania jest hasto
zwigzane z zasobami sprzyjajgcymi
w radzeniu sobie z presja.
Nauczyciel prezentuje na
tablicy/prezentacji sylwetke
cztowieka z podziatem na zasoby
zewnetrzne i wewnetrzne.

Zadaniem ucznidw jest przypisanie
wypracowanych w pierwszej czesci haset
do odpowiednich miejsc. Nastepnie
nauczyciel prosi uczniéw o wymienienie
innych zasobdw w tych obszarach i
uzupetnia portret (wpisuje hasta na tablicy
lub wyswietla odpowiednie pozycje na
prezentacji). Po czym jeszcze raz
podsumowuje catosé, akcentujac
najwazniejsze wnioski z zajec.

Portret (Zat. 4)
po jednej sztuce
na ucznia+1
egz. Dla
nauczyciela

tamigtowki —
karta
odpowiedzi
(Zat. 5) 1 szt.

Dlaczego tak podzielilismy te
zasoby?

Czy ktéres z nich maja
wieksze znaczenie?

Czy na te zasoby mamy
wptyw? Na przyktad mozemy
je trenowa, rozwijag,
pozyskac, jesli ich nam
brakuje?

Jedli tak, to na ktére mamy, a
na ktoére nie?

Co to dla nas znaczy?

Dodatkowo, jesli bedzie na to
czas i przestrzen, mozna
zapytaé ucznidéw o ich
osobiste zasoby, ktdry dla
nich jest najwazniejszy, jak z
nich korzystaja, ktére
chcieliby przede wszystkim
jeszcze rozwijaé i wzmacniad.

Mozemy jednak rozwijac i
wzmacniac swoje zasoby,
ktére w réznych sytuacjach
wywieranej przez innych
presji, pozwolg nam
wtasciwie zareagowac i
podejmowac $wiadome
decyzje. Najwazniejsze z
tych zasobéw to: ... (do
uzupetnienia zgodnie z
materiatem w prezentacji)

Wiekszos¢ z tych zasobdw
mozemy rozwijac lub
pozyskiwaé, poprzez
budowanie wtasnej
Swiadomosci, wiedzy na
wiasny temat, a takze dzieki
korzystaniu z zewnetrznego
wsparcia.

Cwiczenia ktérych kolejnos¢ zalezy od wybranego wariantu:
WARIANT A: Cw.1 > €w.6 > Cw.2 > €w.7 > Cw.3 > Cw.4 > Cw. 5
WARIANT B: Cw.1 > €w.7 > Cw.2 > Cw.3 > €w.6 > Cw.4 > Cw. 5

6. Otworz Piesc

Gra ,,Otwarz piesc¢” - przed wykonaniem
¢wiczenia nauczyciel wybiera sposrod
uczniow 2-3 obserwatordw, ktérych
zadaniem bedzie zanotowanie
argumentow, ktére pojawig sie podczas
wykonywania zadania; po wyznaczeniu

5 min.

kartki A4
(2-3 szt.),
stoper

Jakich argumentdéw uzyjesz,
abym otworzyt/otworzyta
piesc?

Argumentéw wymyslonych
przez ucznidw, ktoére maja
sktoni¢ nauczyciela do
otworzenia piesci

or|
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obserwatordéw nauczyciel ttumaczy im, na
czym bedzie polegato éwiczenie i jaka jest
ich rola oraz rozdaje im po jednej kartce,
na ktérej zanotujg wszystkie argumenty;
nastepnie nauczyciel staje przed klasg i
wycigga reke z zacisnietg dionia, zadaniem
ucznidw jest uzycie takich argumentéw,
ktore przekonajg nauczyciela w czasie 5
minut, aby otworzyt pies¢; éwiczenie
konczy dzwiek stopera.

Podsumowanie gry ,,Otwaérz pies¢” -
obserwatorzy wypisujg na tablicy
argumenty, ktére pojawity sie podczas
wykonywania ¢wiczenia; nastepnie
dzielimy uczniéw na 5-6 grup; zadaniem
kazdej grupy jest préba podzielenia
argumentdéw zapisanych na tablicy na dwie
kategorie: na takie, w ktérych rozmdéwca
prébuje przekonac drugg osobe bez
przekraczania jej granic oraz takie, ktore
moga swiadczy¢ o probie wywarcia pres;ji;
podsumowujac prace grup na forum,
nauczyciel zaznacza na tablicy jednym
kolorem argumenty z pierwszej kategorii
oraz drugim kolorem argumenty z drugiej
kategorii; nastepnie klasa zastanawia sie

10 min. | tablica, czarne
markery (2-3
szt.)

kartki A4

(5-6 szt.)
kolorowe
markery

(2 szt.)

Czy te argumenty mozna
jakos pogrupowacé?
(argumenty logiczne,
argumenty emocjonalne,
szantaz emocjonalny,
namawianie)

Na jakie dwie gtéwne
kategorie mozna je podzieli¢?
(propozycja vs. presja)
(perswazja vs. manipulacja)

Jaka jest réznica pomiedzy
proponowaniem a
wywieraniem pres;ji?

Po czym poznamy perswazje a
po czym presje?

Jakie sg konsekwencje
stosowania perswazji, a jakie

Proponujac, gramy w
“otwarte karty”. Wybierajac
ten sposdb, pokazujemy, ze
jestesmy wewnetrznie silni,
ze sie nie boimy, ze
potrafimy skorzystaé z
naszych wewnetrznych
zasobow i poradzi¢ sobie z
frustracja, kiedy spotykamy
sie zodmowaq lub z
odmiennym zdaniem.
Wdweczas okazujemy
szacunek dla wtasnych
granic i granic drugiego
cztowieka. Rezygnujac z
wywierania presji,
pokazujemy, ze zalezy nam
na naszych celach, ale nie

H l pozyTYwka

Wroctaw

Zadanie wspdtfinansowane
dzigki sSrodkom miasta Wroctaw
www.wroclaw.pl




uniezalezniamy

wspodlnie nad zagadnieniem
presji/manipulacji

wywierania pres;ji?

Czy ulegamy pres;ji?

Dlaczego ulegamy presji?

W jakich warunkach ulegamy
presji?

Jakie sg plusy i minusy
perswazji?

Jakie sg plusy i minusy pres;ji?
Co bys wybrat_ w swoim
zyciu?

kosztem drugiego
cztowieka.

7. Lista Haset

Nauczyciel odczytuje kolejno rézne zdania
obrazujgce wywieranie presji (te same
hasta, ktére uzyte sg w karcie pracy
“Presjometr”). Uczniowie proszeni sg o
podniesienie reki, jesli zdarzyto im sie
stysze¢ podobne hasta skierowane do
siebie lub do kogos, a takze wypowiadad.

10 min.

Lista haset (w
zat. 2)

Kto styszat te hasta?

Jak czesto?

Jaki jest wspdlny element
(presja)?

Kiedy sie pojawiajg?

Kto je wypowiadat?

W jakiej sytuacji?

Do kogo jestescie
poréownywani, aby zrobi¢
wymagana rzecz? Jak
myslicie, dlaczego?

Czy czesto ulegamy pres;ji?
Czy presja zawsze wyrazana
jest wprost? Czy tatwo j3
dostrzec?

Dzisiaj zastanowimy sie
wspodlnie, czym jest i jak
dziata na nas presja,
dlaczego w ogéle na nas
dziafa i jak jej nie ulegac.

or|
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Wskazéwki do realizacji:

1. Zrozum i badZ empatyczny:

Zachecamy do wykazania zrozumienia i empatii wobec uczniow, starajgc sie zrozumieé ich perspektywe i doswiadczenia zwigzane z presjg
réwiesniczg. Warto, aby Nauczyciel otwarcie wyrazit/a swoje zainteresowanie i gotowos$¢ do stuchania uczniéw.

2. Staraj sie stworzy¢ bezpieczna przestrzen:

Stworzenie atmosfery wzajemnego szacunku i zaufania, jest kluczowe do przeprowadzenia wartosciowych warsztatéw. Zachecamy, abys
zapewnit uczestnikom warsztatow bezpieczne miejsce, gdzie mogg swobodnie dzieli¢ sie swoimi doswiadczeniami i obawami dotyczgcymi presji
réwiesnicze]. Bez oceniania, pilnuj aby odczucia innych ucznidéw byty odebrane z szacunkiem, réwniez przez innych ucznidw i nie staty sie
przedmiotem $Smiechu i zartow.

3. Odnos sie do poprzednich ¢wiczen:

W celu stworzenia atmosfery zrozumienia, warto odnosic¢ sie do poprzednich ¢wiczen, przypominajgc ptynace z nich wnioski. Na przykfad
wybierajgc wariant warsztatu, w ktdorym na poczatku wybieramy éwiczenie ,,otwoérz piesé¢” odnosimy sie do niego w wstepie teoretycznym i tak
samo, gdy rozpoczniemy od éwiczenia , presjometr”.

4. Elastyczne podejscie.

Do powyzszego scenariusza zaje¢ mozna podejs¢ réznie w zaleznosci od do$wiadczenia nauczyciela, stylu przeprowadzania zajeé i aktualnych
mozliwosci grupy. Najwazniejszym celem jest zaznajomienie klasy z pojeciem presji, gdzie utozone przez nas éwiczenia w tym pomagaja.
Wyobrazamy sobie jednak sytuacje, w ktorej zagorzate dyskusje i aktywnos¢ klasy przeniesie Nauczyciela w ramy teoretyczne kolejnego
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¢wiczenia i zaproponowana przez nas chronologia zmieni sie —to nie jest bfad. Scenariusz to pomoc nauczyciela a nie sztywna, wywotujaca
presje powinnos¢.

5.Uwaznos¢ na klase.

Zaproponowane ¢wiczenia, tresci teoretyczne i scenariusz zajec to tylko metoda, jednak wtasciwym materiatem nad ktdrym pracujesz to
doswiadczenia osdb z klasy i Twoje witasne. Dlatego tak wazna jest uwaznos$¢ na pojawiajace w klasie wypowiedzi ucznidéw i uczennic.

Wierzymy, ze wykorzystujgc swoje doswiadczenie i dostarczone przez nas materialy, przeprowadzisz zajecia tak, by byty satysfakcjonujgce zaréwno dla
Ciebie, jak i Twoich uczniow. Przypominamy, Ze jesli masz pytania zwiqzane z realizacjq zajec, mozesz sie z nami skontaktowac.

Dziekujemy za Twojq prace!

Zespot Fundacji PozyTYwka
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